Tampereen tuotantotalouden alumnin

ALUMNIKIRJE

SISALTO TARKEITA LINKKEJA

1.Alumnihallituksen terveiset Alumnirekisteri
https://indecs.fi/alumnirekisteri/
2.Killan kuulumiset
Alumnin Facebook-ryhma
3.Yksikdn kuulumiset https://www.facebook.com/groups/TutaAlumniTampere

4 Alumnihallitus 2021 Alumnin Linkedln-ryhma

https://www.linkedin.com/groups/1575/

5.Alumnin vuosikello . .

Alumnin nettisivut
6.Tampereen lltapaneeli ja https://alumni.indecs.fi/

Palautelomake

alumni-illallinen 5.11 - .
alumni.indecs.fi/palaute
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ALUMNIHALLITUKSEN TERVEISET:
HAE ALUMNIHALLITUKSEEN!

Hei Alumni!

Kesan lopulla, syyskuun ensimmaisen viikon viikonloppuna alumni
kokoontui kesatapaamiseen Palkaneelle, jonne saatiin  enndtysmaara
osallistujia, lahes 30. Osa alumneista saapui tuttuun tyyliin jo perjantaina ja
ensimmainen ilta sujuikin rennossa meiningissa saunaa seka paljua
lammitellessa.

Lauantain paaohjelman, modkkiolympialaiset, suunnitteli Juha-Matti ja
ohjelman fasilitoi Risto. Huikean tasaisen kilpailun lajeihin kuuluivat muun
muassa juoman juominen ilman kasia, joukkuepiilonen ja taito/tieto/voima -
mittely. Kisalajien jalkeen tunnelmaa vietiin tuttuun tapaan eteenpain paljun
ja saunan merkeissa tahtitaivasta ihastellen. Muutamat rohkeat
uskaltautuivat jopa uimaan!

Alumnimokista on muodostunut muutamassa vuodessa perinne, jota aiotaan edelleen jatkaa. Merkkaa siis
vuoden 2022 syyskuun ensimmadinen viikonloppu (2.-4.9.2022) kalenteriisi, silla silloin on ensi vuoden
alumnimaokki.

Koronarajoitusten hellitettya saimme syksyn alumnitapahtuman suunniteltua ja se jdrjestetaan Tampereella
Teerenpelissa 5.11.2021. Mukaan mahtuu viela! Syksyn alumnitapahtuman jalkeen alumnihallituksen fokus
siirtyy vuoteen 2022, jolloin voidaan toivottavasti jarjestaa niita uusia tapahtumakonsepteja kokeiluina, joita jo
vuonna 2019 aloitettiin suunnittelemaan.

Uusia avauksia ja ideoita ensi vuodeksi pallottelemaan ja toteuttamaan tarvitaan aktiivisia alumneja. Tehtavat
sopivat niin vastavalmistuneille kuin kokeneillekin, mikali motivaatiota ja halua kehittda toimintaa riittaa. Haku
on nyt auki ja hakuaika kestaa 27.12.2021 klo 23:59 asti. Haku tapahtuu alla olevan Google Forms -linkin kautta,
johon voit kirjoittaa vapaamuotoisen hakemuksesi tai kiinnostuksesi alumnitoimintaan. Nykyinen alumnihallitus
valitsee uuden alumnihallituksen ja ilmoittaa sen ensi vuoden alussa. Jos sinulle heraa kysymyksia toiminnasta
tai mukaan lahtemisesta, ole yhteydessa alumnitoimariin osoitteessa alumni@indecs.fi .

Google Forms: https://forms.gle/HLZPNnMN7Qcpdpfuc9
Mukavaa alkavaa syksya ja nahdaan alumnin tapahtumissal!

Lassi Makinen
Puheenjohtaja, alumnihallitus

Moikkal

Toivottavasti olette nauttineet tdman vuoden alumnikirjeistd! Tama kirje on vuoden viimeisin, joten
seuraavan kerran taalla kirjoittelee uusi alumnitoimari ja toimintaa jarjestaa uudistunut alumnihallitus!
Itse olen nauttinut toiminnan kehittamisesta ja onkin hienoa, etta lopultakin meilla on esimerkiksi oma
logo ja lukkoon lydty alumnin vuosikello! Toivottavasti tama auttaa kaikkia alumneja padasemaan
paremmin vuoden huikeimpiin tapahtumiin!

Mukavaa vuoden jatkoa ja nahdaan tulevissa alumnitapahtumissal

Jonna Auvinen
alumnitoimari
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McKinsey Helsinki

is Growing!

McKinsey Helsinki is looking for Career inquiries:
consultants, associates, and interns Current students and
to join us as we grow. This is an recent graduates
opportunity for you to collaborate on Pia Pitkanen
exciting projects with diverse teams— +358 (9) 6157 1742

both regionally and globally.

We look for experienced professionals,
recent graduates, or current students
from various backgrounds. McKinsey
provides a breadth of projects, client
opportunities, professional develop-
ment, and a supportive culture while
you navigate your consulting career.

Apply today!

Career inquiries:
Experienced
professionals

PJCruz
+368 (9) 6157 1741

www.mckinsey.com/careers
www.mckinsey.fi

McKinseyFinland
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KILLAN KUULUMISET

Moikka!

Uusi syksy ja uudet fuksit ovat saapuneet Indecsillel On ollut huikeaa
seurata jalleen kerran uuden vuosikurssin integroitumista yliopistoelamaan.
Fuksien innostus kiltatoimintaan nakyy jo nyt ja syksyn tiimihaussa mukaan
valittiinkin seitseman fuksia. Myos haalariprojekti on edennyt mallikkaasti ja
haalarisaunaa paastaankin viettamaan pian.

Indecsin toiminta on rajoitusten loyhentyessa lahtenyt isolla vaihteella
kayntiin. Tapahtumia jarjestetaan enemmadn kuin koskaan ja toimintaa
kehitetaan hirvedlla innolla. Uusia toimintatapoja on kehitetty tilanteeseen
sopivaksi, mutta naista saadaan varmasti oppia myos tulevaan! Killan 35.
vuosijuhliakin paastaan vihdoin juhlimaan 13.11.!

Vastoinkaymisilta ei kuitenkaan ole kokonaan valtytty tana vuonna. Killassa
tapahtui kesan aikana vesivahinko, jonka takia kiltahuone on ollut kiinni
koko syksyn. Lattian alta kuitenkin [0ytyi vuoden 2017 remontin
muistokirjoitukset ja padsimme vuoden 2021 remonttiporukalla

jatkamaan perinnetta. Killan jalleenrakennus alkaa pian ja pyrimme saamaan kiltahuoneen jasenistolle auki viela
taman vuoden puolella. Mydskaan perinteista ulkoexcua ei pystytty jarjesteamaan koronatilanteen takia, vaan
viime vuoden tapaan jarjestetdan Suomeen sijoittuva muutaman yon mittainen Taas mennaal! -xq.

Viime vuonna varmistunut tiedekuntasiirto toteutui virallisesti elokuussa uuden lukukauden alkaessa. Muutos
on sujunut opiskelijoiden nakokulmasta sujuvasti. MAB:iin siirtyminen toi tullessaan tiivimman yhteistyon johto
ry:n kanssa tapahtumien ja edunvalvonnan muodossa. Edunvalvonnassa huomiota on kiinnitetty yliopiston
nykyisiin kurssipalautejarjestelmiin kannanoton muodossa ja koronapandemian vaikutuksiin opetuksessa.
Viimeisimpana MAB:in edunvalvonnassa ollaan toteutettu kyselya tulevaisuuden opetusmuodoista.

Tana syksyna killan ohjaavia dokumentteja on uudistettu rankalla kadella. Tulevassa syysyleiskokouksessa
esitetadn hyvaksyttavaksi jatkuvan toiminnan suunnitelmaa ja toimintasuunnitelmaa projektimuodossa. Taman
uudistuksen on tarkoitus lynhentaa yleiskokouksessa lapikaytavan materiaalin maaraa pidemmalla aikavalilla ja
mahdollistaa uusien kehitysprojektien erottuminen Indecsin jatkuvasta toiminnasta. Kehityskohteita ensi
vuodelle tulevat olemaan muun muassa vuosikurssien yhdistaminen ja uuden poikkitieteellisen
tapahtumakonseptin luominen.

Tassa minun puheenjohtajakauteni viimeset killan terveiset alumnikirjeeseen. Mukavaa syksya kaikille!
Emma Lindfors

Puheenjohtaja 2021
Tuotantotalouden kilta Indecs ry
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BearingPoint.

CFO4.0

Digitalisaatio organisaatioiden
taloustoiminnoissa

BearingPointin CFO 4.0 -tutkimus tarkastelee jo kolmatta vuotta
perdkkdin organisaatioiden taloustoimintojen digitaalista kehitysta.
Missa mennddn suomalaisyritysten taloustoimintojen
digitalisaatiomatkalla?

Tule mukaan vuoden 2021 CFO 4.0 -tutkimuksen virtuaaliseen
julkistustilaisuuteen 4.11. klo 15, jossa padset kuulemaan, millaista

kehitysta suomalaisorganisaatioiden taloustoimintojen ><
digitalisaatiossa on havaittavissa verrattuna koronapandemiaa | ™«

edeltdvadn aikaan ja millaisena kehitys ndyttaytyy kansainvalisessa
vertailussa. | :

IImoittaudu mukaan webinaariin:
>> https://bit.ly/3FPcEed
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YKSIKGN KUULUMISET

Syyslukukausi lahestyy puolivélia ja syyssade ropisee tyohuoneen
ikkunaan. Lukuvuoden opetukset on syksyn alussa jarjestetty osittain
etana ja osittain jo kampuksella. Kampuksen kaytavilla on alkanut nakya
yha enemman ihmisia puolitoista vuotta kestaneen korona-
poikkeustilan jalkeen. Toivottavasti vuoden loppuun mennessa korona-
tilanne on saatu niin hyvin hallintaan, etta paluu normaaliin kampuksella
tyoskentelyyn on tosiasia.

Tuotantotalouden tutkinto-ohjelmat siirtyivat elokuun alussa pitkan
keskustelun ja konsistorin joulukuisen padtdksen jalkeen Johtamisen ja
talouden tiedekuntaan eli samaan paikkaan missa yksikdn henkilokunta
sijaitsee. Elokuun lopussa saatiin valmiiksi Tuta-yksikon strategiaprosessi
ja sen tuloksena syntynyt strategiakuvaus.

Strategiatyon tuloksena asetettiin tavoitteiksi mm. seuraavat asiat kohti vuotta 2025 mentaessa:

* Yllapitad ja vaalia vahvaa tutkimuksellista ja opetuksellista tasoa yksikon perusosaamisen aloilla.

» Tuotantotalouden tutkintojen tekniikan identiteetin sailyttdminen nykyisessa tiedekuntarakenteessa.

+ DI & TKT -koulutuksen tason yllapitaminen ja jatkuva kehittaminen ja tuotantotalouden tutkinto-ohjelmista
valmistuvien hyvien tyollisyysvalmiuksien varmistaminen.

Tavoitteita on muitakin  mutta erityisesti nama tavoitteet korostavat sita, ettda uskomme hyvdan
perustekemiseen Tutalla. Hyvien tulosten sailyttaminen tarvitsee huomiota, kun asiat ympadrilla muuttuvat.
Strategiaprosessi ei padttynyt dokumentin valmiiksi saamiseen vaan jatkuu edelleen hyvana keskusteluna
tavoitteiden toiminnaksi muuttamisesta ja toiminnan edelleen kehittamisesta.

Hyvia uutisia on kerrottavaksi henkiloston ja tutkimusprojektien rahoituksen osalta. Tutalla pitkadan tyoskennellyt
yliopistotutkija Aki Jaaskeldinen nimitettiin elokuun alussa tuotannon ja toimitusketjun hallinnan tenure track
(associate) professoriksi. Merkittavin tutkimusrahoitukseen liittyva uutinen on professori Leena Aarikka-
Stenroosin johtaman monialaisen tutkimuskonsortion saama kolmen vuoden jatkorahoitus Suomen Akatemian
Strategisen Tutkimuksen Neuvostolta kiertotalouden CICAT-tutkimushankkeelle. Life goes on at Tuta!

Jussi Heikkila, professori, Tuotantotalouden yksikdn paallikkod

Valmet

FORWARD

WE ARE CONSTANTLY LOOKING FOR FUTURE TALENTS. WHETHER YOU STUDY OR HAVE STUDIED ENGINEERING, BUSINESS OR SOMETHING IN
BETWEEN, YOU CAN FIND AN INTERESTING JOB IN OUR COMPANY. AT VALMET THE BEST TALENT FROM VARIETY OF BACKGROUNDS COME
TOGETHER! JOIN THE TEAMIWWW.VALMET.COM/CAREERS
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Lassi Makinen Aleksi Salmensuu Karim Hafez Lotta Suni

Puheenjohtaja

Miika Haggren Mikael Ahonen Juha-Matti Vaisanen Risto Kurppa

Ready for the nextstepin your career?

Apply to KPMG trainee program for Spring 2022
1610.- 3110201

We will be searching trainees for all of our service areas: Tax & Legal,
Advisory, Audit & Assurance and Shared Services.

Send your application and read more from trainee.kpmg.fi.
Follow us in social media to spot open positions and learn

more about the people & life at KPMG!

f in v o @KPMGFinland

#KPMGpeople #PMGlife
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ALUMNIN VUOSIKELLO

Muistutus vield alumnin vuodesta. Alumnin vuosi nayttaa suunnilleen talta:

Helmikuu: 1. alumnikirje

Huhtikuu: Alumniwappubooli viikkko ennen wappua

Toukokuu: Alumnin wapputeltta Koskipuistossa Kasteen aikana
Kesakuu: 2. alumnikirje

Syyskuu: Alumnimokki kuun 1. viilkonloppuna

Lokakuu: 3. alumnikirje

Marraskuu: Tampereen alumnitapahtuma kuun 1. viikolla (5.11.2021)

Naiden lisaksi vuosittain pyritdaan jarjestamaan pienempia ja lyhyemmalld varoitusajalla jarjestettavia
alumnitapahtumia, joista viestitaan alumnin Facebook- ja Linkedin-ryhmissa.

ALUMNIN SEURAAVA TAPAHTUMA: TAMPEREEN
ILTAPANEELI JA ALUMNI-ILLALLINEN 5.11.

Tervetuloa Indecsin ja Alumnin yhteiseen iltapaneeliin ja sen jalkeiselle illalliselle 5.11.2021 Teerenpeliin!

Kiinnostaako hajautetun tyon johtaminen globaalissa konsulttiyrityksessa? Onko tulevaisuudessa vaélia
tyoskenteleekd konsultti Rovaniemelta olohuoneestaan vai Kampin toimistolta? Kuinka firma houkuttelee
parhaat osaajat, jos etatyontekijalle ero on vain logo tyosopimuksessa? Miten myydaan miljoonien
konsulttiprojekti etana uudelle asiakkaalle tai tuetaan tydntekijoiden verkostoitumista ja tyokulttuuria? Naihin ja
muihin kysymyksiin syvennytaan illan alussa, klo 17-19 Columbia Roadin, Mckinseyn, PwC:n ja Valorin kanssa.
Tapahtuma on avoin ja ilmainen niin Indecsin opiskelijoille kuin alumneillekin! Paneelin ohessa tarjolla on myds
pienta suunkostuketta ja naposteltavaa, jottei nalka paase yllattamdan!

llta jatkuu 19 eteenpain yritysedustajien kanssa erityisesti alumneille suunnatulla illallisella, jolle myds Indecsin
opiskelijat ovat tervetulleita, jos paikkoja riittaa! Ruokailu tarjoaakin loistavan mahdollisuuden jatkaa paneelista
syntynytta keskustelua, perehtya syvemmin yritysten tarjoamiin mahdollisuuksiin sekd tutustua niin uusiin kuin
vanhoihin naamoihin paremmin!

Keraa kaverit mukaan ja ilmottaudu nyt, paikkoja on tosiaan vain rajoitettu mdara!
Mita: lltapaneeli ja illallinen Teerenpelissa
Milloin: 5.11. klo 17-21

limoittautumislinkki: https://www.lyyti.in/Tampereen_iltapaneeli_ja_illallinen
ilmoittauduthan viimeistaan 29.10. klo 00 mennessa!
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7’ aTalent

RECRUITING

Tyo tai
| sen tekija
A hakusessa?

Yhdistamme at
oikeisiin yrityksiin

www.atalent.fi



